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VORWORT

Die PETER BREHM GmbH legt grof3ten Wert auf Nachhaltigkeit und bekennt sich zu
einer 6kologischen, sozialen und 6konomisch verantwortungsvollen Unternehmens-
fihrung. Wir sind bestrebt, unser unternehmerisches Handeln im Sinne der
Nachhaltigkeit weiter zu optimieren. Daher wurde im Jahr 2021 anlasslich des 40.
Firmenjubilaums ein zehnter Punkt in die Unternehmensphilosophie aufgenommen,
welche folgende Aspekte umfasst:

Wir dienen dem Wohl der Menschen.

Wir sind uns unserer gesellschaftlichen Verantwortung bewusst.

Unsere Mitarbeitenden sind unser grof3tes Kapital.

Wir arbeiten nur mit Partnern, auf die wir uns verlassen kdnnen.

Qualitat und Prazision sind unser oberstes Gebot.

Schnelligkeit und Zuverlassigkeit gelten uns als hochste Werte.

Unser Erscheinungsbild ist das eines medizinisch-technologisch orientierten
Unternehmens.

8. Wir setzen modernste Werkstoffe und Maschinen ein.

9. Das Unternehmen bleibt finanziell unabh&ngig.

10. Wir handeln nachhaltig und 6kologisch, denn Umweltschutz ist Zukunftsschutz.

NOoOR~WDNRE

Unser Nachhaltigkeitskodex stutzt sich neben den zehn Punkten unserer
Unternehmensphilosophie auf nationale Gesetze und Vorschriften sowie internationale
Ubereinkommen. Er dient unter anderem auch zur Sicherstellung der Umsetzung des
Lieferkettensorgfaltspflichtengesetzes (LkSG), soweit wir als mittelstandisches
Familienunternehmen davon betroffen sind.



,,W|r handeln nachhaltlg und okologisch,
denn Umweltschutz ist Zukunftsschutz |
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PETER BREHM

DAS UNTERNEHMEN

Die PETER BREHM GmbH ist ein weltweit agierendes Familienunternehmen der
Medizintechnik, spezialisiert auf Huft- und Knieendoprothetik sowie Wirbelsaulen-
chirurgie. Die Kernkompetenzen liegen in der Entwicklung, Produktion und dem
Vertrieb von Implantaten fur die Primar- und Revisionsendoprothetik und der zur
Implantation notwendigen Spezialinstrumente.

Seit Uber 40 Jahren stellen wir innovative Produkte aus modernsten Werkstoffen
unter Beachtung strengster Qualitadtsaspekte her. Marktfihrende Entwicklungen wie
bspw. die Modulare Revisionsprothese MRP-TITAN® haben Geschichte geschrieben.

Unser Standort inmitten des ,Medical Valley Europaische Metropolregion Nurnberg*
ist ideal, um fokussiert durch die Bundelung von Experten Know-How im anspruchs-
vollen Umfeld der Medizintechnik erfolgreich zu sein. Unsere bestens ausgebildeten
Mitarbeitenden wachsen durch gezielte Aus-, Fort- und Weiterbildungen und ge-
wahrleisten damit hdchste Expertise.

Durch ausschliefZliche Produktion am Standort Weisendorf ist ,Made in Germany*
fur alle Produkte gewahrleistet — in Deutschland entwickelt, geprift, verpackt und
fast zu 100 % in Deutschland gefertigt®.

1 Rohmaterial z.T. aus Ubersee (USA und Japan), Vorprodukte iiberwiegend aus EU-Lindern
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Entwicklung, Herstellung und Vertrieb von Implantaten und Instrumenten
far die Primar- und Revisionsendoprothetik.

Spezialisiert auf Huft- und Knieendoprothetik, Wirbelsaulenchirurgie und
Sonderanfertigungen.

198 Mitarbeitende weltweit, 184 national, 14 international
17 Auszubildende in 5 Berufen.
4.176 m2 Produktionsflache: Produktion ausschlief3lich in Weisendorf.

Ausgaben fur Forschung & Entwicklung in H6he von 8% vom Umsatz im
Durchschnitt der letzten 5 Jahre

Investitionen in neue Anlagen in H6he von 6% vom Umsatz im Durchschnitt
der letzten 10 Jahre.

Ausschlie3licher Zukauf von Halb- und Fertigwaren in Europa (EU, UK, CH).
Vertrieb in 35 Landern mit 67.472 abgesetzten Artikeln im Jahr 2022.

Eigene Vertriebsniederlassungen in Japan seit 1997, Osterreich seit 2012
und Schweiz seit 2016.

Distributoren in 23 Landern.
530 Kunden weltweit: Kliniken, Einkaufsgemeinschaften und Grof3handler.
Produktportfolio: ca. 4.800 Implantate, 3.200 Instrumente.

Strikte Einhaltung des ,,Kodex Medizinprodukte® des Bundesverband
Medizintechnologie e.V. (BVMed).
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PETER BREHM

OKONOMIE

Jahrlich investieren wir im Durchschnitt der letzten Jahre ca. 6 % vom Umsatz in
neue Anlagen und Technologien. Im Beschaffungsprozess flr technische Anlagen
wurde Energieeffizienz als wesentlicher Bestandteil bei der Einholung von Angebo-
ten mit aufgenommen. So mussen alle neuen Anlagen nicht nur hinsichtlich der
technischen und wirtschaftlichen Anforderungen hdochste Standards erfullen, son-
dern auch hinsichtlich Energieeffizienz und Nachhaltigkeit.

Abbildung 1: Anschaffung einer Entpulverungsmaschine SFM-AT350 der Firma ,Solukon”

Dabei spielt auch der effiziente Umgang mit Rohstoffen, Hilfs- und Betriebsstoffen
eine wesentliche Rolle. Eine Additive Produktionsanlage z.B. zum 3D-Druck kann
mit deutlich weniger Materialeinsatz vergleichbar belastbare Bauteile herstellen,
wie konventionelle Fertigungsmethoden.
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PETER BREHM

OKOLOGIE

»Wir handeln nachhaltig und 6kologisch, denn Umweltschutz ist Zukunftsschutz.*”

Mit diesem 10. Punkt der Firmenphilosophie machen wir deutlich, wie wichtig uns
dieses Thema ist und dass wir es nicht lediglich bei unkonkreten Anktindigungen
belassen wollen. Ein Beispiel dafur ist unsere betriebliche Photovoltaikanlage auf
dem Dach des Unternehmens.

"o ¥ T IS Wm— A—l
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Abbildung 2: PV-Anlage auf den Dachfldchen der Fertigungshallen

Unsere PV-Anlage produzierte seit 2018 mehr als 1.332.000 kWh Solarstrom fur
unseren eigenen Strombedarf.
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PETER BREHM

Dadurch beziehen wir 35 % weniger externen Strom, die CO?-Einsparung betragtin
Summe bisher 1,1 Mio. Tonnen — dies entspricht etwa:
Q 308.000 Liter Heizol

0 446.444 m3 Gas 72.000 Baume

ﬁ 372 Tonnen Kohle

Unser Strombedarf, der nicht durch die eigene Photovoltaikanlage gedeckt werden
kann, wird seit dem Jahr 2020 zu 100 % Grinstrom aus regenerativen Quellen be-
zogen. Dies tragt zu einer weiteren CO- -Einsparung von 240 Tonnen pro Jahr bei.

Verpackungen:

Bereits seit 2015 enthalten unsere sterilen Implantate keine auf Papier gedruckten
Gebrauchsanweisungen mehr. Durch die Umstellung auf elektronische Gebrauchs-
anweisungen (elFU — electronic Instructions For Use) konnte bisher auf 5.368.000
gedruckte Gebrauchsanweisungen verzichtet werden und damit wurden viele Tonnen
Papier, Abfall und CO,-Emissionen vermieden werden.

Einkauf Schaumstoffzuschnitte fir Implantateverpackungen
in STUCK

@ Einsparung von
770kg CO2 p.a.

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Seit 2020 nutzen wir innovative Kartonagen zur Umverpackung/Sekundéarverpa-
ckung unserer Produkte — sie sind nicht nur sicherer und schitzen die Steril-Barriere
besser, sondern sind auch gut fur die Umwelt, da kein Schaumstoff mehr verwendet
werden muss.

Mobilitat:
Innerhalb unseres Fuhrparks sind bereits Uber 45 Prozent unserer Firmenfahrzeuge
mit hybrider oder vollstandiger elektrischer Antriebstechnologie ausgestattet. An
unserem Standort Weisendorf sind 10 Ladestationen installiert, die mit unserem
Solarstrom aus der eigenen PV-Anlage gespeist werden.
Aber auch am Standort unserer Tochtergesellschaft in Stetten in Osterreich befinden
sich mittlerweile 2 Ladestationen.

Seite 9 von 23



PETER BREHM

Abbildung 3: neu errichtete abgeschlossene Fahrradgarage mit Lademdéglichkeiten fiir E-Bikes

Im Jahr 2020 wurde ein firmenweites Fahrrad-Leasing Programm etabliert. Bis-
her wurden fast 50 Dienstrader von unseren Mitarbeitenden gewahlt, davon fast
95 % E-Bikes. Hierflr wurde eigens eine neue, abschlieRbare Fahrradgarage mit
ausreichender Anzahl an Lademdglichkeiten fur E-Bikes errichtet. Ein wichtiger
Beitrag zur Reduzierung der verkehrsbedingten Emissionen.

Bluhwiese:

1.300 m? Bluhwiesen wurden auf dem Firmengelande angesat. Natur und Lebewe-
sen kodnnen sich dort frei entfalten. Sie bietet Lebensraum fur Insekten, Amphibien
und Vogel. Die Samenstande und hohle Stangel bieten Kafern, Wildbienen und
Spinnen im Winter einen geschitzten Lebensraum. Im darauffolgenden Jahr sorgen
diese fur Artenvielfalt bei den Gliedertieren. Geméaht wird erst im zeitigen Fruhjahr
vor Beginn der Vegetationsperiode.

Abbildung 4: Bliihwiese entlang unseres Mitarbeitenden-Parkp/atzs
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PETER BREHM

Wasserspender:

Im Jahr 2016 wurden an mehreren Stellen im Unternehmen kostenfreie Trinkwas-
serspender fur alle Mitarbeitenden installiert. Das spart den Transport und die Ver-
wendung von Flaschen, insbesondere Plastikflaschen, und es sorgt dafur, dass unsere
Mitarbeitenden genug trinken.

T

Bisher
genutzt:

T

Bisher
gespart:

T

Bisher
gespart:

120.000 |
Wasser

2.385 kg
Plastik

25.000 kg
CO;
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ZAHLEN, DATEN, FAKTEN

Der Greenhouse Gas (GHG) Protocol Corporate Standard kategorisiert Treibhaus-
gas-Emissionen, die mit dem Corporate Carbon Footprint eines Unternehmens in
Verbindung stehen, als Scope 1-, Scope 2-, und Scope 3-Emissionen. Es erfasst
die im Rahmen des Kyoto-Protokolls regulierten Treibhausgase.

SCOPE 1 SCOPE 2 SCOPE 3 TOTAL
vy
304,48 W 1,32 492,45 > 79824
tCO,e tCO,e tCO,e tCO,e

Abbildung 5: Scope 1 bis 3-Emissionen der PETER BREHM GmbH 2022 (ermittelt durch EON C02 Cockpit)

Scope 1-Emissionen sind Emissionen aus Quellen, die direkt vom Unternehmen
verantwortet oder kontrolliert werden, wie Emissionen aus Energietragern am Stand-
ort, wie Erdgas und Brennstoffe, Kiihimittel, sowie Emissionen durch den Betrieb
von Heizkesseln und Ofen. Unter Scope 1 fallen auch Emissionen des eigenen
Fuhrparks (z. B. Autos, Lieferwagen, Lkw).

SCOPE 1
208,6 to/CO2
89,7 to/CO?2
Mobile Anlagen (z.B. Geschéftsreisen mit Stationare Anlagen (z.B. Heizol) Flichtige Gase

eigenen PKW's)

Abbildung 6: Scope 1-Emissionen der PETER BREHM GmbH 2022 nach Herkunft

Scope 2-Emissionen sind indirekte Treibhausgas-Emissionen aus eingekaufter
Energie, wie Strom, Wasserdampf, Fernwarme oder -kalte, die aul3erhalb der eige-
nen Systemgrenzen erzeugt aber vom Unternehmen verbraucht werden.
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PETER BREHM

SCOPE 2
951.129 kW
31% Eigenproduzierter
Strom
295.758 kW
Eingekaufter Okostrom dad Eigenproduzierter Strom

-761 to/CO?

Abbildung 7: Scope 2-Emissionen der PETER BREHM GmbH 2022 nach Herkunft

Scope 3-Emissionen umfassen alle indirekten Emissionen, die entlang der Wert-
schidpfungskette entstehen. Vorgelagerte Emissionen umfassen die indirekten Treib-
hausgas-Emissionen innerhalb der Wertschopfungskette eines Unternehmens, die
in Verbindung mit eingekauften Waren (materiellen Gitern) und Dienstleistungen
(immateriellen Gutern) stehen. Nachgelagerte Emissionen sind die indirekten Treib-
hausgas-Emissionen innerhalb der Wertschopfungskette eines Unternehmens, die
in Verbindung mit dessen verkauften Waren und Dienstleistungen stehen und ent-
stehen, nachdem sie den Besitz oder die Kontrolle des betreffenden Unternehmens
verlassen haben.

SCOPE 3

385,5 to/CO?

2
I — — 10

Waren und Berufsverkehr Abfallaufkommen Geschaftsreisen Nachgelagerter Vorgelagerter
Dienstleistungen Transport und Vertrieb Transport und Vertrieb

Abbildung 8: Scope 3-Emissionen der PETER BREHM GmbH 2022 nach Herkunft
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PETER BREHM

SOZIALES

Mithilfe des integrierten Arbeitsschutzmanagementsystems OHRIS gelang es uns,
Arbeitsunfalle in den letzten Jahren auf ein Minimum zu reduzieren. Wir sind froh,

dass es im Jahr 2022 lediglich zwei meldepflichtige Arbeitsunfalle gab. Unser Ziel

bleibt weiterhin jedoch die ,,Null“.

Die Gesundheitsquote hat sich in den letzten 5 Jahren stetig verbessert und liegt im
Jahr 2022 - trotz pandemiebedingter Ausfalle - bei 96,0 %.

Wir bei PETER BREHM madchten unsere Mitarbeitenden schitzen. Deshalb konnten
sich alle Beschaftigten freiwillig wahrend ihrer Arbeitszeit vor Ort von unserem Be-
triebsarzt gegen Corona impfen lassen.

Neben einem umfassenden und systematischen Arbeitsschutz investieren wir inten-
siv in unser Betriebliches Gesundheitsmanagement (BGM). Die enge Zusammen-
arbeit mit dem Institut flr Arbeits- und Sozialmedizin der Friedrich-Alexander-
Universitat Erlangen-Nurnberg ist ein weiterer wichtiger Baustein unseres BGM.
Seit 2016 haben wir ein eigenes BGM als Stabsstelle mit einer Physiotherapeutin
und einer BGM-Fachkraft fest im Unternehmen verankert, um das Themengebiet
noch umfassender zu bearbeiten.

Seit 2009 engagieren wir uns im Netzwerk Vitale Unternehmen im Landkreis
Erlangen-Hdchstadt und wurden bereits seit 2011 jahrlich mit dem ,Vitalo Award*®
des Netzwerks fur die ausgezeichnete Umsetzung von MalRnahmen des betrieb-
lichen Gesundheitsmanagements ausgezeichnet.
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Abbildung 9: Teilnehmer unserer Laufgruppe beim Hochstral3enlauf in Weisendorf

Neben ergonomischen, héhenverstellbaren Blroarbeitsplatzen bieten wir umfang-
reiche Bewegungsangebote wie einen eigenen Fitnessraum, Yoga-, Indoor Cycling-,
Outdoor Circuit-, Aqua-Fitness-, Schwimm- und Nordic Walking-Kurse, eine Lauf-
gruppe sowie Ernahrungsberatung und Suchtprophylaxe an. Erganzt wird dies
durch Physiotherapie und Massagen, die in unseren eigens geschaffenen Raum-
lichkeiten durchgefuhrt wird.
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AUSBLICK

Unseren ersten Nachhaltigkeitsbericht haben wir bereits fur das Jahr 2015 erstellt.
Seitdem erfassen wir strukturiert immer mehr relevante Daten rund um das Thema
Nachhaltigkeit und werten diese standardisiert aus.

Unsere Auswertung stellen wir seit 2020 schrittweise auf internationale Standards um
und berichten diese regelmal3ig. Der Bericht wurde inhaltlich und strukturell
weiterentwickelt und im Jahr 2022 haben wir diesen erstmals veroffentlicht und
interessierten Kunden, Mitarbeitenden sowie weiteren Stakeholdern elektronisch zur
Verfugung gestellt. Er hilft uns aufgrund der Orientierung am Green House Gas
Protocol (GHP) bei der Umsetzung des LkSG. Aus Uberzeugung und Verantwortung fiir
die kommenden Generationen wollen wir unser Familienunternehmen in allen
Bereichen nachhaltig aufstellen.

Der Anfang ist gemacht. Wir wissen, wo wir stehen. Aber wir sind noch lange nicht
da, wo wir sein wollen: Bis 2030 wollen wir im Scope 1 (s. Seite 12) des GHG
klimaneutral werden, bis 2035 wollen wir Uber alle Scopes des GHG hinweg klima-
neutral sein.

Bis zum Jahr 2030 haben wir uns vorgenommen bzw. beschlossen, folgende Malf3-
nahmen schrittweise umsetzen:
> Erfassung aller CO2-Emissionen in unserer Wertschoépfungskette, transparen-
te Darstellung und regelmaf3ige Verdoffentlichung
> CO2 - Kompensation uber Lieferanten und Kunden

> Erweiterung der Photovoltaik-Anlage um weitere 200 kW/p

> Austausch der Ol-Heizanlagen gegen Warmepumpen mit dem Ziel, Heizol als
Energietrager und CO»-Emissionen zu vermeiden

» CO2-Emissionen Berufspendlerverkehr der Mitarbeitenden reduzieren
durch Anschaffung von weiteren E-Fahrzeugen fir die Kfz-Flotte (inkl.
Ladestationen) und Ausbau des Fahrrad-Leasing.

» Anschaffung von neuen, energieeffizienten Produktionsmaschinen
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> Einsatz neuer Produktionstechnologien, die materialsparende Herstellung
ermoglichen

> Prasenzmelder fur nicht dauerhaft genutzte Arbeitsplatze, mit dem Ziel den
Stromverbrauch zu reduzieren

> Uberdachung der Mitarbeiterparkplatze mit PV-Anlage

» Geothermie Wasserwarmepumpen

Insbesondere Scope 3 wird uns vor enorme Herausforderungen stellen. Gerade als
KMUZ2 ist unser Einfluss auf globale Konzerne, auf Material-Hersteller und Lieferan-
ten von Vorprodukten begrenzt. Dennoch versuchen wir entsprechende Quellen
finden. Von unseren Lieferanten und Partnern erwarten wir entsprechende Angebote
auf jeder Stufe der Wertschopfungskette.

Als moégliche Losung bietet sich die Kompensation von CO» - Emissionen an. Hier
betrachten wir verschiedene Moglichkeiten, wie Aufforstung, Dach- oder Fassaden-
begrinung, und weitere MaZnahmen zur Erhaltung der Biodiversitat. Hierbei sind
uns Regionalitat, Dauerhaftigkeit und Nachhaltigkeit besonders wichtig.

Neben technischen Losungen, betrachten wir auch geeignete organisatorische Mal3-
nahmen, z.B. kbnnen verschiedene energieintensive Prozesse zeitlich so geschickt
gesteuert werden, dass Spitzenlasten vermieden oder reduziert werden kénnen.
Dies wirkt sich positiv auf die Netzstabilitat aus. Darlber hinaus werden wir alle Pro-
zesse auf Energieeffizienz hin Uberprufen.

Unsere sozialen Aktivitaten im Unternehmen und fur die Region werden wir weiter
ausbauen mit dem klaren Ziel, die PETER BREHM GmbH fuir Mitarbeitende, deren
Familien und die Gemeinden als wertvollen Partner zu etablieren.

Mit einer weiterhin hohen Quote an Aus-, Fort- und Weiterbildung unserer Mitarbei-
tenden investieren wir in die Zukunft und gewinnen dadurch qualifizierte und hoch-
engagierte Fachkrafte.

2 Kleine und mittlere Unternehmen
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ZERTIFIKATE
MED o
CERT
Zertifikat
Die Zertifizierungsstelle

MEDCERT Zertifizierungs- und Priifungsgesellschaft fiir die Medizin GmbH
Pilatuspool 2 ~ 20355 Hamburg ~ Deutschland

bescheinigt hiermit, dass das Unlernehmen

Peter Brehm GmbH
Am Mihlberg 30
91085 Weisendorf
Deutschland

in den folgenden Bereichen ein Qualititssicherungssystem eingefiihrt hat, anwendet und
aufrechterhalt:

Entwicklung, Herstellung, Endpriifung und Vertrieb von
+ Nicht aktiven Implantaten
» Chirurgischen Instrumenten

Durch ein Audit wurde der Nachweis erbracht, dass das Qualitatsmanagementsystem die

Forderungen der unten genannten Norm erfillt:
EN ISO 13485:2016

Dies wird von MEDCERT iberwacht.

Giltig ab: 2021-08-20
Gilltig bis: 2023-12-30
Berichts-Nr.: 63601A15F

Verfahrens-Nr.: QS - 6360
o 6360DE445210820

Das Zertifikot ist nur glltig, wenn es mit allen Seiten vollsindig vordiegt. Bitte %:;\\
wanden Sie sich on info@medcerl.de, um die Giligke!! des Zerfifikots zv ((ﬁ
N

e AKKS

Ve X S Deutsche
MEDCERT ist eine von der DAkKS akkredierte N Akkreditierungsstelle
Zertifizierungsstelle fir Managementsysteme. D-ZM-19630-04-00
Form F10010017 DE /Rev. 9 / 2019.11.14 Seite 1 von |
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Zertifikat

Dem Unternehmen

Peter Brehm GmbH

in
91085 Weisendorf

wird die Anwendung

eines Managementsystems

fir Arbeitsschutz und
Anlagensicherheit bescheinigt,

das den inhaltlichen Anforderungen
des Occupational Health- and
Risk-Managementsystems
-OHRIS:2018- entspricht.*

Zertifikat Nr.
09 - 00384

Dieses Zertifikat ist guiltig bis
28.03.2026

Ansbach, 10.03.2023

K &

Dr. Engelhardt-Blum
Regierungsprasidentin

* Erfiillt aamit auch die ,Guidelines on occupaticnal safety and health management
systems", ILO-OSH 2001, den Nationalen Leitfaden fiir Arbeitsschutzmanagemene
systeme” sowie den LAS|-Leitfaden ,Arbeitsschutzmanagemantsysteme, LV 21",
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Zertifikat

Erneuerbare Energie

Hiermit bestatigen wir unserem Kunden

Peter Brehm GmbH
Am Muhlberg 30
91085 Weisendorf

dass im Umfang seines Stromverbrauchs im Zeitraum von
01.01.2021  biszum 31.122022  Strom in Erneuerbaren-Ener-
gie-Anlagen erzeugt und in das &ffentliche Stromnetz einge-
speist wird.

lhr Beitrag zum Klimaschutz

Sie tragen damit zu einer Einsparung von jahrlich ca.
673.400kg CO,

gegeniiber dem deutschen Strommix bei.

Vielen Dank fiir Ihren Beitrag zur Forderung emeuerbarer Energien.

Bayreuth, 29.10.2020

E.ON Energie Deutschiand GmbH
cy/ /\A / L_
Markus Lecrycki Dr. Phillp Beckmann
Reglonaldiroktor Geschiftsfiheer
EON Energie Deutschland GmnbH E.ON Energie Deutschiand GenbH

e-on
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&
. . @ 7/4 \ &
Durch OptimierungsmalRnahmen
o] KYOCERA

haben die Unternehmen des

Energieeffizienz-Netzwerks

metob

«Franken vernetzt sich” R
PURUS

PLASTICS

von 2019 bis 2023

KERRY

Energieeffizienz um W NAF
»

o .
2,6 % gesteigert @

rosioy

Slohiciront

EYSCHERDEL

CO2-Emissionen um

3,4 % reduziert* =

Dadurch werden jahrlich mehr .

TRPE

als 11.200.000 kWh eingespart pr1a)

und tiber 4.100 Tonnen CO2- |R(EDKS

Emissionen vermieden

*Bezogen auf das Basisjahr 2019 BATTERIEN
(Rauschert

Mit Unterstiitzung durch:

-0 FFE X m
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IAE“'rvgrewbnisse Abschlussmonitoring
Effizienz-Netzwerk

E.ON Energieeffizienz-Netzwerk Franken vernetzt sich ||
23.05.2023

Zertifikat zum Abschluss unseres Energieeffizienz-Netzwerkes "Franken vernetzt sich".

Wir haben dabei einen wesentlichen Beitrag geleistet, in dem wir Energieeinsparungen
von 219 MWh pro Jahr (-11,2 % von 2018) erzielen konnten.

Dies entspricht einer CO»-Verbrauchsminderung von 78 Tonnen pro Jahr (-9,3 % der
gesamten Emissionen von 2018).
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loin us on

PETER BREHM

PETER BREHM GmbH
Am Miihlberg 30
91085 Weisendorf

Germany

Telefon +49 9135 7103-0
Telefax +49 91 5

7102-16

info@peter-brehm.de

www.peter-brehm.de

Seite 23 von 23

PETER BREHM

LBL950-40-20230912





